Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete
Alapszabaly
véltogdsokkal egységes szerkesetbe foglalva

A Nagycsalidosok Orszagos Egyesiiletének (NOE) kozgyilése a 2011. évi CLXXV. térvény alapjan az alibbiakban
allapitja meg a NOE egységes szerkezetbe foglalt Alapszabélyat.
A t6r6lt rendelkezéseket dthiizdssal, az tjonnan felvett rendelkezéseker pedig alihiizdssal jelsljiik.

1.§ ALTALANOS RENDELKEZFESEK

(1) A Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete (tovabbiakban: Egyesiilet vagy NOE) célja:
a.) az €let és az anyasag tiszteletére nevelés, a hazassigért és a jov6 generaciojaért érzett felelGsség erdsitése;
b.) a nagycsaladosok sajatos érdekeinek képviselete és szolgalata;
c.) felmutatni a tarsadalomnak azokat az értékeket, amelyeket a nagycsalidok képviselnek;
d.) a nagycsaladok egymast ismerd és segité kozosségekké szervezése.
(2) Az Egyesiiletet a fenti célok érdekében tevékenykedd nagycsalidos tagegyesiiletek, helyi csoportok és egyéni tagok
alkotjak.
(3) Az Egyesiilet székhelye 1056 Budapest, Marcius 15. tér 8. 1. 1.
(#) Az Egyesiilet pecsétje kor alakd, "Nagycsalidosok Orszigos Egyesiilete, Budapest” szélfelirattal. A pecséten
azonositasra alkalmas tovabbi jel6lés is szerepelhet.
(5) Az Egyesiilet jogi személy.

2.§ AZ EGYESULET FELADATAI

(1) Az Egyesiilet az 1.§ (1) bekezdésében meghatirozott cél érdekében:

a,) szorgalmazza ¢és segiti a nagycsalidos tagegyesiiletek és csoportok létrejottét és mikodésér, valamint
tapasztalatcseréjét, a nagycsalados tagegyestiletek és helyi csoportok kozétti megfeleld informacidéaramlast és
egytittmikodést;

b.) elésegiti a nagycsaladosok valés tirsadalmi helyzetének felmérését és bemutatasat;

¢.) javaslatokat terjeszt elé az illetékes allami, politikai és tirsadalmi szervekhez és szetvezetekhez a csalidokat,
kiilonosen a nagycsalddokat érintd tgyekben;
d.) torekszik a nagycsaladok politikai, gazdasdgi, tarsadalmi és erkolesi jelentSségének megismertetésére és
elismertetésére;

e.) Osztonzi az egymast kévetd nemzedékek harmonikus viszonyinak kialakitasat, segiti a tdbb generacié egyiittélési
feltételeinek megteremtését.

(2) Az Egyesilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pirtoktdl fiiggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt, illetve anyagi timogatast partoktdl nem fogad el.

3.§ AZ EGYESULET KOZHASZNU TEVEKENYSEGE

(1) Az Egyesiilet kozhasznu tevékenységet végzo civil szervezet, mely a tdrsadalom és az egyén kozos
sziikségleteinek kielégitéséhez megfelelé eréforrasokkal rendelkezik, és a kézhasznt jogallas
megszerzeschez és fenntartiasahoz megfelelS tarsadalmi timogatottsaga kimutathaté.

Az Heyesiilet kdzfeladatokhoz kapcsolddoan rendszeresen végez kézhasznt tevékenységet. A
kozfeladatok teljesitését el6ird jogszabalyhelyek, valamint az Egyesiilet ezekhez kapcsolodo,
rendszeresen végzett tevékenysége a kovetkezd:

IKozfeladatok Jogszabalyi helyek

A gyermek(ek)et neveld nék és férfiak, illetve mis Az Alaptorvény L. cikke, illetve a XV. cikkének 3. pontja;
hatranyos helyzet csoportok tarsadalmi

esélyegyenlSségének eldsegitése. A csalidok védelmérdl szolo 2011. évi CCXI. tdtvény 6.
(tanacsadds, kiadvanyok szerkesztése, § (1) bekezdése kimondja, hogy az illam elsegiti és
jogsegély nytjtasa) timogatja a csaladbarit szemlélet kialakulasat és
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fenntartasat a tarsadalmi és gazdasagi élet valamennyi'
teriiletén, tovabba a 15. §-a, mely a kiskord gyermeket
nevelé szilék fokozott védelmének a kotelezettségét
mondja ki a foglalkoztatas terén.

Csalidokkal, csalddi élettel kapcsolatos emberi és
allampolgari jogok védelme

[telefonos, e-mailes jogsegély (NOEFON,

illetve személyes jogsegély biztositdsa sziikség esetén,
problémak kézvetitése a dontéshozok fele,

¢letvezetési tandacsadas, képzések tartasa,

ismeretterjesztés)|

Az Alaptorvény VI. Cikk 1. pont alapjan;

A csaladok védelmérdl szol6 2011. évi CCXI. torvény 1.
§ (1) bekezdése az allam, az Onkorminyzat és mds
szervek, szervezetek feladatava teszi a gyermekek
jogainak érvényesitését, a segitségnyujtist a szilcknek
feladataik  teljesitéséhez, illetve a  gyermekek
veszélyeztetettségének megszintetését. Az 1. § (3)
bekezdés kimondja, hogy allam  a nemzet
fennmaradisat  biztositd — népesedési  folyamatok
érdekében  kiilon  torvényekben  foglaltak  szerint
timogatja a gyermekvallalast, ¢és  segiti a sziildk
gyermekvallalasi szandékainak megvalésuldsat. A torvény
15-20. §-ai mondjik ki a csalddok védelmét a
foglalkoztatas terén.

az

Csaladsegités, csaladok szamara és szocialis
tgyekben segitségnyjtas.
(jogsegély nyujtasa, ismeretterjesztd

anyagok megjelentetése)

jogi

A szocialis igazgatasrol sz60l6 1993. évi IIIL torvény 57. §
(1) bekezdés €) ¢és h) pontjai, melyek a szocialis
alapszolgaltatasok kozé soroljak a csalidsegitést, illetve a
tamogato szolgiltatasokat, mig az 56. § kimondja, hogy a
személyes gondoskodast nydjtd szocilis szolgaltatisok
ellatasa allami/6nkormanyzati feladat.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrol szold
1997, évi XXXI. torvény 31. §, mely a személyes
gondoskodas igénybevételének onkéntességérol
rendelkezik.

A csaladok védelmérdl szolé 2011, évi CCXI. torvény 6.
§, mely allami feladatnak irja el6 a csaladbarit szemlélet

kialakitisat, tovabba azt, hogy a csalidok minél
egyszeribben jussanak hozza az Gket megilleté

szolgaltatasokhoz, timogatasokhoz.

Csaladi életre nevelés
(eléaddsok, kiadvanyok szerkesztése,
programok szervezése)

Alaptorvény VI cikk;

A csaladok védelmérdl szolo 2011, évi CCXI. torvény 3.
§ (2) bekezdés kimondja, hogy az emberi élet értékérdl,
az egészséges életmodrol, a hazassagra valo felkészitésre
szolgilo, felelSsségteljes parkapesolatrdl és a csaladi
életrdl sz0lo ismeretanyag az alap- és kézépfoki oktatasi
intézményekben folytatott oktatas targya.

A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011, évi CXC. torvény 2.
§ (1) bekezdése allami feladatként hatirozza meg az
alapfoku és kozépfoku oktatds biztositasat.

Gyermek- és ifjusigvédelem,

gyermek- és ifjusdgi érdekképviselet,
(kapcsolattartds mas szervezetekkel, allami
szervekkel, kérdések, problémak jelzése, jogsegely,
tanacsadas, eldaddsok, programok szervezése,
jogszabily-el6készitésben vald részvétel)

Alaptorvény XVIIL cikk (1) bekezdés, mely a gyermekek
foglalkoztatisanak tilalmarol szol.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torveny 39. §-a, mely a gyermekjolét
szolgaltatas feladatait sorolja fel. (A 2011. évi CLXXXIX.
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torvény az onkormanyzatokrol 13. § 8. pontja utalja az
onkormanyzatok  feladatai  kozé a  gyermekjoléd
szolgaltatisok ellatasat.) Az 1997, évi XXXI. térvény 11,
§ (1) bekezdése mondja ki a gyermeki jogok védelmét; a
12. § (2) bekezdés a szllé jogat rogziti, mely szerint
gyermeke neveléscéhez segitséget, a gyermeke nevelését
érinté ellitasokrol pedig tajékoztatist kaphat.

A csaladok védelmérdl sz6l6 2011. évi CCXI. torvény 13.
§-a, mely a kiskori gyermek jogat mondja ki a
legmagasabb szint( testi-lelki egészséghez, fejlodéshez,
csaladban vald nevelkedéshez.

A munkaerépiacon a hatranyos helyzetd rétegek,
kilonésen a gyermeket nevelSk segitése.

(jogi és szocidlis kérdésekben segitségnynijtas, kiskoru
gyermekek napkozbeni gondozasa és feliigyelete,
szinidés  programszervezés;  konkrét, napkdzbeni
feltigyelet megvaldsitasinak kezdeményezése)

Alaptorvény XVIIL cikk (2) bekezdés, mely kimondja a
fiatalok és a szil6k munkahelyi védelmét.

A csaladok védelmérdl szold 2011, évi CCXL torvény
pteambuluma, mely kimondja, hogy az éllam segiti a
munkavillalds és a csalddi élet Osszeegyeztetését; a 4. §
(2)-(3) bekezdése, mely allami feladatként irja elé a
kiskort gyermekek napkézbeni gondozasit, feligyeletét,
hogy ezzel a szilék munkavillalasat segitse.

Egészségligyi felvilagositas

(el6adasok, kiadvanyok szerkesztése, programok
szervesztése, killonbozd férumokon ismeretterjesztési
tevékenység, tanacsadas)

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011, évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 4. pontja a helyi
onkormanyzatok feladatai kozott  sorolja  fel az
egészségugyi alapellatas biztositasat;

Az egészséglgyi alapellatasrol sz0l6 2015. évi CXXIIL
torvény 1. § (2) b) pont ba) alpontja pedig az alapelltis
egyik  céljaként hatirozza meg az egészségligyl
felvilagositas biztositdsat.

Kérnyezeti nevelés
(elbadasok, kiadvanyok megjelentetése, programok
szetvezése, egylittmikodés mas szervezetekkel)

A Magyarotszag helyi 6nkormanyzatair6l szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 11. pontja a helyi
onkormdnyzati feladatok kozott sorolja fel a helyi
kornyezet- és természetvédelmet;

A természet védelmérdl szol6 1996. évi LIII torvény 2. §
(1) bekezdése és 22. §-a hatirozza meg czen kivil a
természetvédelemmel kapcsolatos nevelés kereteit. E
torvény 64. § (1) és (2) bekezdése kimondja, hogy a Kt.
54-55. §-aban foglaltakon til, a természet védelmével
kapcsolatos ismeretek oktatasa allami feladat, azok a
Nemzeti Alaptanterv részét képezik. Ezeknek az
ismereteknek az  oktatasaval, abba az  allami,
onkormanyzati intézményeken kiviili szervezeteket is
bevonva, elé kell segiteni, hogy a tirsadalom
természetvédelmi kultirdja névekedjen.

Fogyasztovédelmi
Ismeretterjesztés.
(jogsegély, ismertetok
megjelentetése)

A fogyasztovédelemrol szol6 1997, évi CLV. toérvény 17.
§ (2) bekezdése szerint a fogyasztévédelmi oktatas
elsGsorban allami feladat, melyet [17. § (5) bekezdes)
fogyasztévédelemmel foglalkozd egyestletekkel
egytttmikdédve lat el.

Hataron tali magyar
csaladszervezetek
mukodésének segitése.

Alaptorvény Alapvetés D) Cikk
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(kozos programok, egyiittmikodés) A kormany rtagjainak feladat- ¢és hatiskorérdl szolg
94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 97. § ¢) pontja, mely
kimondja, hogy az emberi eréforrasokért felel6s
miniszter koordinalja a hataron tili ifjusaggal vald
egyiittmiikodés rendszerét.

Gyermek, ifjisagi és csaladi tiborok szervezése A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrol szolo
1997. évi XXXI. torvény 39. §-a, mely a gyermekjolét
szolgaltatas feladatait sorolja fel (koztik a szabadidds
programok szervezését).

Az ebben a pontban felsorolt szolgiltatisok ingyenesek, és egyesileti tagsagtol figgetlentl minden hirom- és
tobbgyermekes csalaidnak rendelkezésére allnak. Lehet6ség szerint az Egyesiilethez fordulé kisebb csaladokat is segitenti
kell. Az Egyestilet a honlapjan (www.noe.hu) és sajat kiadvanyaiban kozzéteszi az e pont szerinti nyilvanos szolgéltatasait
és azok igénybevételének maodjat.

(2) Az Egyesulet céljat és feladatait elsésorban az alibbi eszkozokkel valosithatja meg:

a.) anyagi, szellemi, szervezési eréforrasok felkutatasaval és felhasznélasaval a nagycsalidosok gondjainak enyhitése
érdekében;

b.) felvilagosité munka végzésével a csaladok torvényes lehetSségeirdly

c.) gazdasagi tarsasagok létrehozasaval és fenntartasaval;

d.) eléadisok, tanfolyamok, kongresszusok és egyéb forumok szervezésével;

e.) kilfoldi és belfoldi intézményekkel és a kilfoldon és belféldon €16 nagyesaladokkal és

szervezeteikkel torténd kapcesolatok kialakitasaval és az egylittmiikddésbdl eredd lehetSségek

kihasznalasaval;

f.) a NOE tevékenységét érint6, népszeriisité folyoiratok és mas kiadvanyok kozzétételével;

g.) Osztondijak alapitasaval, palyazatok kiirdsaval;

h.) érdekképviseleti feladatkorében az illetékes szervekhez torténd javaslatok elSterjesztésével és egyedi kérelmek
tamogatasaval, valamint az egyéb érdekképviseletekkel rendszeres kapcsolattartas, konzulticio, koordinacio és lehetéleg
kozos fellepés utjan;

i.) a nagycsaladok, a nagycsaladosok fogyasztéi jogainak védelmével,

j.) ifjusagi tagozat létrehozasaval;

k.) gyermek, ifjasagi és csalddi tiborok szervezésével;

1) gyermek, ifjusagi és csaladi taboroknak az Egyestilet sajat tulajdonaban allo ingatlanban vagy olyan ingatlanban térténd
szervezésével, illetve rendezésével, amely tekintetében az Egyestilet vagyoni érték( joggal rendelkezik.

(3) Az Egyesiilet tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a kozhasznt egyesiiletekre vonatkozo
mindenkor hatalyos jogszabalyok szerint honlapjan (www.noe.hu) kézzéteszi, kiadvanyaiban nyilvanossagra hozza.

4.§ AZ EGYESULET TAGJAI

(1) Az Egyestilet tagja
a.) rendes,
b.) tiszteletbeli,

c.) partold tag lehet.

(2) Az Egyesiilet rendes tagja lehet

a.) mindenki, aki sajat haztartdsaban legalabb hirom gyermeket nevel vagy nevelt fel, egyetért az Fgyesilet
celkitizéseivel, és vallalja az Egyestilet feladatainak megvaldsitisaban valo kézremikodést, valamint vallalja és teljesiti a
tagdij rendszeres megfizetését, illetve mindezen személyek sajat haztartisiban gondozott, kiskord, vér szerint,
orokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermeke.

b.) minden olyan nagycsalados egyesilet, amelynek célkitizései és tagsagi feltételei 6sszhangban allnak az Egyesiilet jelen
alapszabdlyaban foglaltakkal, valamint vallalja és teljesiti a tagdij rendszeres megfizetésct. A nagycsalidos tagepyestiletek:
— A NOE Alapszabalyit elfogadé és rendes tagként belépd, nagycsalidos egyesiiletek.
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—A nagycsalados tagegyesiiletek a nagycsaladosok éntevékeny, jogi személyiséggel rendelkezd szervezetei, amelyek
mikédési tertiletiikon alapszabilyuknak megfeleloen szervezik és mozgositjak tagsagukat céljaik megvalositisara.

(3) Tiszteletbeli tag lehet az a természetes személy, aki a nagycsalidosok vagy a gyermekek érdekében kiemelkeds
tevékenységet végez. A tiszteletbeli tag cim megszerzéséhez a kozgytilés hatarozata sziikséges.

(4) Az Egyestilet partolo tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki (amely) vagyoni hozzajarulasaval timogatja
az Bgyesilet tevckenysegét.

(5) A rendes és a partold tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A jelentkezok felvételérdl az elndkség
egyszer(i szavazati tobbséggel, a belépési nyilatkozat kézbesitését és az adott idGszakra esedékes tagdij beérkezését
kovets 30 napon belil dént, dontésérdl az érintettet {rasban értesiti. A felvételt megtagado hatarozat ellen a hatarozat
kézhezvételétdl szamitott 30 napon belill irasban a kozgytléshez fellebbezésnek van helye. A fellebbezés elbirilisa
tekintetében a kozgyiilés a fellebbezés kozlését kovetd tilésén egyszeri szavazati tobbséggel dont.

(6) Kiskorti tagnak mindstil azon személy, aki tizennyolcadik életévét nem tolttte be, illetve hazassagkotéssel sem valt
nagykorava és jelen alapszabily szerint az Fgyesiilet tagjanak mindsiil. A kiskoru tag kizarolag toérvényes képviselGjének
jognyilatkozata mellett vilhat az Egyesiilet tagjava az alibbiak szerint:

a) a 14. életévét be nem toltott kiskort személy helyett torvényes képviselSje tehet belépési nyilatkozatot;

by a 14, életévét betsltétt kiskori személy belépési nyilatkozatahoz pedig torvényes képviseldjének hozzajarulasa
sziikséges.

(7) A kiskorti tag szavazati jogit torvényes képviselGje jogosult gyakorolni az Fgyestilet kozgylésén azzal, hogy a kiskora
helyett e szavazati jogot kizarolag a kiskort tagnak csak egy torvényes képvisel6je jogosult gyakorolni. A kiskort tag az
Egyesiilet tisztségére nem vélaszthatd. A kiskora tag az Egyestilet kozgyilésén tanacskozasi joggal jogosult részt venni.
A kiskord tag tagdij-fizetési kotelezettségét torvényes képviseldje teljesiti.

(8) A kiskoru tag tagsagi jogviszonya minden tovabbi jognyilatkozat nélkil azzal a nappal megszinik, amennyiben és
amikor valamennyi térvényes képviselSjének tagsagi jogviszonya a jelen alapszabaly rendelkezéset alapjan megsziinik.
(9) Amennyiben a tag gyermeke kiskortsaga alatt az Egyesiilet tagja lett, a nagykorisiga elérésekor a tagsigi jogviszonya
automatikusan megszinik.

(10) Az Egyesiilet tagja az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyondval nem felel.

5.§ A TAG JOGAI £S KOTELEZETTSEGEI

(1) A rendes tag jogat:

a.) az Egyesiilet birmely tisztségére megvalaszthato a vonatkozo6 hatalyos jogszabilyok rendelkezéseit figyelembe véve.
b.) személyesen vagy meghatalmazott képviselGje Gtjan részt vehet az Fgyestilet kozgyGlésének munkajaban. A tagot
csak érvényes tagsaggal rendelkezd, a képviseletre meghatalmazott tagtirsa képviselheti az Egyesiilet kozgytlésén. Egy
meghatalmazott tag legfeljebb 150 szavazati jogot gyakorolhat. Az érvényes meghatalmazas teljes bizonyité ereji
maganokirat vagy kdzokirat lehet; a kiskort tagot torvényes képviselgje killon meghatalmazas nélkiil képviselheti az
egyesiilet kozgyllésén, illetve a kiskora tag képviseletére a kiskora tag torvényes képviseldje teljes bizonyitod erejl
maganokirati vagy kézokirati formaban meghatalmazast adhat mas, érvényes tagsaggal es szavazati joggal rendelkezd
tagnak.

c.) javaslatokat, inditvanyokat tehet, tovabbi felszolalassal, fellebbezéssel fordulhat az Egyestilet illetékes szervéhez;
d.) részt vehet az Egyestlet palyazatain;

e.) igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatdsait és kedvezményeit, részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, tanfolyamain.
(2) A rendes tag kotelezettséget:

a.) miikodjék kozre az Egyestlet célkitizéseinek, feladatainak megvalositasaban;

b.) tartsa meg az alapszabaly és mas belsé szabalyzatok elGirasait;

c) rendszeresen fizesse meg a tagdijat.

(3) A tiszteletbeli tag:

a.) jogosult tanicskozasi joggal részt venni az Egyesiilet kozgytlésein;

b.) jogosult javaslatokat, inditvanyokat tenni az Fgyestilet illetékes szerveihez;

c.) részt vehet az Fgyesiilet rendezvényein, tanfolyamain, palyazatain;

d.) igénybe vehet az Egyesiilet szolgiltatisait és a tagokat megillet6 kedvezményeket.

e.) koteles a NOE célkitizéseivel 6sszhangban 4llo, ahhoz mélto életvitelt folytatni.

4) A partold tag jogai:

a.) tandcskozasi joggal részt vehet az Egyestlet kozgyilésein;
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b.) javaslatokat, inditvanyokat tehet az Fgyestlet illetckes szerveihez;

c.) a természetes személy partold tag részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, tanfolyamain, palyazatain;
d.) a jogi személy partold tagot megilleté egyéb jogokat a vele megkotott szerzédés tartalmazza.

(5) A partold tag kitelezettséget:

a.) segitse eld az Egyestilet célkitlizéseinek megvaldsitasat;

b.) teljesitse a vallalt, 2 NOE mindenkori tagdifdnil nem kisebb mértékii vagyoni hozzajarulast,

6.§ A TAGSAGI JOGVISZONY MEGSZUNESE

(1) A rendes tagsag és a partolo tagsag megsziinik:

a.) a tag kilépésével;

b.) a tagsagi jogviszony Egyestilet altali felmondasaval,

c.) a tag kizarasaval;

d.) a tag elhaldlozdsaval vagy jogutéd nélkiili megszinésével,

e.) az Egyestilet jogutod nélkili megsziinése esetén;

f) a kiskoru tagnak a jelen alapszabaly 4. § (8) és (9) bekezdése szerinti esetben.

(2) A tag az Egyesiiletbdl az elndkséghez cimzett irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet. A bejelentés kézbesitésének
napjan a tagsagi jogviszony megszGnik.

(3) Ha a tag nem felel meg az Alapszabalyban vele szemben eldirt feltételeknek, az Egyesiilet a tagsigi jogviszonyt
harmincnapos hatiridével irasban felmondhatja. A felmondasrdl az Egyestilet elnoksége dont.

(4) A tagnak jogszabdlyt, az Egyesiilet alapszabalyat, céljat vagy kozgyilési, elnokségi hatirozatit stlyosan vagy
ismételten sérté magatartisa, tovabba az egyesiilet vagy a tagsig jogit megsérté magatartisa esetén az elndkség —
tiszteletbeli tag esetén a kozgy(ilés — a fegyelmi és etikai bizottsag kizarasi eljaras lefolytatasat kévetSen hozott hatirozati
javaslata figyelembevételével hatarozattal kizarhatja az Egyesiilet barmely tagjat.

(5) Valamely tag kizardsa irdnti eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezheti az elndkségnél az arra okot
add koriilményrdl torténd tudomasszerzést kévetd 60 napon belill. Az elnékség a kizaras iranti eljirds meginditasarol
30 napon belil irdsban tijékoztatja az érintett tagot a kizardsra okot adé korilmények, valamint az elnokségi tilés
idépontja megjelolésével gy, hogy az érintett tag az értesitést legalabb az Glést megel6z6 8 nappal korabban kézhez
Vegye.

(6) Az érintett tagnak az elnokségi tilésrdl — szabalyszerd értesités ellenére — torténd tavolmaraddsa nem képezi akadalyat
a kizards irand eljaras lefolytatasanak.

(7) Az érintett tag a védekezését a kizards targyaban tartott elndkségi iilésen széban vagy legkésobb az tlés idépontjaig
irasban terjesztheti el6.

(8) Az elnokség a fegyelmi és etikai bizottsag hatarozati javaslatanak atvételét kévetd 30 napon belil — melyet indokolt
esetben tovabbi 30 nappal meghosszabbithat — dont a kizards kérdésében. A kizarasrol szold, irisba foglalt és
indokoldssal ellitott hatirozatnak ismertetnie kell a hatarozat alapjaul szolgald tenyeket és bizonyitékokat, valamint a
jogorvoslati lehetSséget. A dontésrol a kizaras irant eljardssal érintett tagot a dontés meghozatalitol szamitott 15 napon
beliil irasban értesiteni kell.

(MNA fegyelmi és etikai bizottsag a javaslatanak kidolgozasa tekintetében jelen alapszabaly 15. § rendelkezése szerint jar
el.

(10) A tag a kizard hatirozattal szemben a kézgytléshez irasban intézett, a déntés kézbesitésétdl szamitott 15 napon
beliil kozolt fellebbezéssel élhet. A fellebbezést kovetd rendes vagy rendkivili kozgywilés az tigyben hatarozatot hoz,
melyet indokolassal ellitva a jogorvoslati lehetdség ismertetésével irasban az érintett tudomasara hoz. A kozgytlés
hatarozataval szemben fellebbezésnek nincs helye.

(11) A kizarasrél szolo kozgy(lési hatarozat hatalyon kiviil helyezése irant az érintett tag keresetet terjeszthet elé a
kozléstdl szamitott 30 napon beliil az Egyestilet székhelye szerinti térvényszékhez.

(12) A kizart tag tagsagi jogviszonya az elnokség altali kizard hatirozat joger6re emelkedésének napjan vagy fellebbezés
benytjtasa esetén, ha a kozgyulés az elnokség altali kizard hatirozatot helybenhagyja — illetve birdsagi jogorvoslat
benyujtasa esetén, ha a birésag a kozgy(lés altali kizaré hatirozatot helybenhagyja — a kézgydlés altali kizard
hatarozathozatal napjan sziinik meg.

7.§ AZ EGYESULET SZERVEZETE, MUKODESENEK ALAPVETO ELVEIL ES SZABALYAIT
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(1) Az Egyesulet szervezeti felépitése:

a.) kdzponti vezetd testiiletek, allandé bizottsagok s munkacsoportolk;

b.) helyi csoportok.

(2) Az Egyestiletet harmadik személyek, hatdsagok és mds szervek el6tt, valamint a nemzetkozi kapcsolatokban az elnok
képviseli. Az elndk ezt a jogit esetenként vagy egyes feladatkéroket illetben az Fgyesillet mis tagjara tartdsan is
atruhazhatja.

Az Egyestlet tigyintézé szerve a titkarsag.

(3) Az Egyesiilet kozpont vezetd testiiletei:

a.) ugydonto testiletek:

— a kozgyilés,

— az elndkség;

b.) tanacskozd testiilet:

— a valasztmany.

(4) A kézponti vezetd testiiletek mitkodésére vonatkozd kézos szabalyok:

a.) Amennyiben az Egyesiilet elnoke az tilést hatiridon beliilre nem hivja Gssze, Ugy az tilést dsszehivhatja az Egyestilet
valamelyik elnokhelyettese vagy az ellenérzo bizottsig elndke.

b.) A vezetd testilletek iilései — a jogszabalyban meghatarozott kivételekkel — nyilvanosak. A jelenlévd, szavazdsta
jogosultak kétharmados timogatisaval a testilet a személyiségi jogok védelmében egyes napirendi pontok
megtirgyaldsdra zart Glést rendelhet el.

c.) A vezetd testiiletek hatirozataikat — jelen alapszabalyban killon nevesitett eltérés hidnyaban — egyszer(i szotobbséggel
hozzak meg.

d.) A szavazis iltaliban nyilt, ha azonban a testiilet jelenlévé tagjainak az egyharmada vagy a személyében érintett tag
arra iranyuld javaslatot tetjeszt eld, titkos szavazast kell elrendelni. A valasztmany és az elndkség tagjait titkos szavazassal
kell megvalasztani.

e.) A vezetd testiilet hatirozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a Ptk. 8:1. § (1) 1. pontja
meghatarozasa szerinti kozeli hozzitartozéja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiilne, vagy
birmilyen mas elényben részesiilne, illetve a megkétendd jogligyletben egyébként érdekelt, akivel a hatirozat szerint
szerzGdést kellene kotni; tovabba aki ellen a hatarozat alapjan pert kellene inditani; akinek olyan hozzatartozdja érdekelt
a déntésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja, aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld
kapcsolatban 4ll.

(Nem minésiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas, valamint az Egyesiilet minden tagjanak nyujtott, a 2. és 3. §-ban leirt célok szerinti juttatas.),

£) A vezetd testiletek hatirozatai ellenkezd rendelkezés hianyaban az adott déntés kézlésének napjan lépnek hatilyba.
g.) Az ulések rendje:

— altalinos szabalyként napirendre csak a kozgytlési tilés tekintetében az {ilés napjat legalabb 8 nappal, az elnékségi tilés
tekintetében pedig legalabb 4 nappal megelézéen irasban elSterjesztett javaslat tiizhetd;

— az ilésen a szabilyszerlien kozolt napirenden szerepld Ggyben hozhaté hatirozat, kivéve, ha a részvételre
jogosultaknak legaldbb haromnegyede jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtirgyalisihoz egyhangtlag
hozzajarulnak;

— kiemelt iigyeket testiileti hatarozat mindsitett tobbségi dontesre utalhat;

— a testiileti tilésekrdl irasheli anyag vagy — az érintettek hozzajarulasa esetén — hangfelvételt, és az tiléstdl szamitott 8
munkanapon beliil {risos jegyzSkonyvet kell késziteni. A hangfelvételt egy évig meg kell érizni. A jegyzékonyvnek
tartalmaznia kell a jelenlevék nevét (kozgyiilés esetében a névsor helyett a mandatumvizsgald bizottsig jelentése a
jegyz6kdnyv melléklete), a napirendet és az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban elfogadott dontéseket, felelésoket,
hatiridSket. A dontéseket digitalis adathordozon is rogziteni kell. A jegyzkonyvet a testiletnek az iilésen kijelolt két
tagjaval hitelesittetni kell. A dontésekrsl az érintetteket a leheté leghamarabb értesiteni kell: egyes személyeket,
csoportokat vagy tagegyesiileteket érintd kérdésekben levélben (fax, e-mail), a tagsig egészét érintd hatarozatokat pedig
a NOE Levelek kévetkezd szamaban nyomtatott, vagy elektronikus forméban, ill. az Egyestilet honlapjan (www.noe.hu)
kell ko6zzé tenni;

— nem egyhangt hatirozat esetén a szavazati ardnyt is rogziteni kell a jegyz&konyvben, tovabba, ha a kisebbség ezt kéri,
a jegyzOkonyvben a kisebbségi véleményt és a szavazatok név szerinti megoszlasit is rogzitent kell.

h.) iratbetekintés: az Egyesiilet miikodésével kapesolatban keletkezett iratok, dokumentumok nyilvanosak, azokba — a
titkdrsag vezetdjével torténd elbzetes egyeztetést kovetSen, illetve a kozérdekd adatok nyilvanossagira vonatkozé
jogszabalyok keretei kézott — barki betekinthet. Az elndkség kételes birmely jogszabaly dltal felhatalmazott szerv vagy
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személy altal kért iratbetekintést haladékralanul, egyeb esetekben az iratbetekintést kérével tortént megallapodas szerinti
hataridében, illetve jogszabaly vagy hatosagi hatarozat altal el6irt hataridében teljesiteni.

i) Az Egyesiilet mikodésének, szolgaltatasainak igénybevételi modjat és az Egyesiilet beszamolojat azok keletkezésétél
szamitott 8 napon beliil kézzé kell tenni az Egyesiilet altal mikodtetett www.noe.hu honlapon.

j-) A vilasztmdny, az elndkség és az ellendrzé bizottsdg tagjait a megvalasztasuk évét kovetd 4. év majus 31. napjiig
terjedd hatarozott idétartamra kell megvalasztani. A tisztségvisel6k megbizatasuk lejartat kovetden tjravalaszthatok.
Amennyiben az Gjravalasztassal az egymast koveté megbizasok egytittes idotartama ugyanazon személy esetében 8 évet
meghaladna, gy az elntkségnek csak az lehet megszakitas nélkil 8 évnél tovabb tagja, akit a kozgyilés legalabb 75 %-
os tobbséggel valaszt meg elnokségi tagnak vagy pottagnak.

(5) Az Egyestilet barmely vezets testiilete az altala valamilyen tisztségre megvalasztott személyt visszahivhatja, ha az
érintett személy az Fgyestilet céljat, tagsagat, jelen alapszabaly vagy jogszabaly rendelkezését stlyosan vagy ismételten
megsértette, vagy veszélyezteti az Egyesiilet érdekeit, és vele szemben az ellenérzd bizottsag vagy a fegyelmi és etikai
bizottsag, illetve az Egyestilet barmelyik vezet szerve visszahivast javasolt.

(6) Nem lehet tagja az Egyestilet elnokségének, ellen6rzo bizottsaganak az a személy, akinek megvalasztisa a mindenkor
hatalyos jogszabalyok altal felallitott Gsszeférhetetlenségi szabalyokba ttkozik, vagy aki politikai part vezeté testiiletének
tagja.

8.§ A KOZGYULES

(1) Az Egyestlet legfobb szerve a kozgyilés. A kozgyllést a rendes tagok alkotjak. A kdzgytlésen tanacskozasi joggal a
tiszteletbeli és a partold tagok is részt vehetnek.

(2) A kozgytles kizardlagos hataskorébe tartozik:

a.) az Alapszabaly, valamint a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elfogadisa és modositasa;

b.) a valasztmany, az elntkség, a fegyelmi és etikai bizottsag, valamint az ellendrzé bizottsag tagjainak megvilasztisa
vagy visszahivisa;

c.) az Egyestilet éves beszamolojanak, koltségvetésének elfogadisa és az éves tagdijaknak a megallapitisa, a zdrszamadas
jovahagyasa;

d.) az éves beszamold kozhasznisagi mellékletének elfogadasa;

e) a vilasztmany és az elnokség éves beszamolojanak elfogadisa az altalinos hatirozathozatali szabilyoknak
megfelelSen;

£) szétvalas vagy mas Egyesiilettel val6 egyestilés elhatirozasa;

g.) a megszinés kimondasa és ilyen esetben donteés az Fgyesiilet vagyonanak hovaforditasardl, a végelszamol6 kijelolése;
h.) dontés tiszteletbeli tag cim adomanyozasarol;

1.) az elnokség hatarozatai ellen benyujtott fellebbezések elbiralasa;

j-) dontés mindazon tigyekben, amelyeket a jogszabalyok a kozgyilés kizardlagos hataskorébe utalnak, vagy amelyeket a
valasztmany a kozgytlés elé terjeszt,

k) el6zetes hozzajarulas adasa az Egyesiilet tulajdonaban allé ingatlan(ok), illetve az ingatlanokhoz kapesolddd egyes
vagyoni értéki jogok atruhazdsaval, az ingatlanok bérbeaddsdval vagy az Egyesilet ingatlan vagyonanak barmely mas
modon torténd  elidegenitésével, megterhelésével és hasznalatba adasdaval kapcsolatos szerzédések elnok altali
megkdtéséhez,

Az Alapszabaly médositasahoz, valamint az £) pont szerinti hatdrozat érvényességéhez a kozgyilésen szavazati joggal
jelen lévo tagok kétharmados tobbségl szavazata sziikséges.

Az Bgyestlet céljanak modositasahoz, valamint a g.) pont szerinti dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes sz6t6bbséggel meghozott hatarozata sziikséges.

9.§ A KOZGYULES SZABALYAT

(1)

a.) A kozgytlést évenként ossze kell hivni. A kdzgyllés helyszine az elnokség dontése alapjan eltérhet az Fgyestlet
székhelyétSl, A rendes évi kozgyilés Gsszehivasarol az elndk gondoskodik a napirend egyidejl kozlésével. A kazgyiilési
meghivo elkildése és a rendes kozgyllés napja kézott legalabb 30 (harminc) napnak kell eltelnie. A napirendet az
elndkség allitja 6ssze azzal, hogy az elnék kotelezben megtirgyalandé napirendi pontot jogosult meghatirozni. A
kozgyllés Osszehivasardl szolo értesitést és a napitendet a tagokhoz irasban (akar postai, akar elektronikus dton az
Egyesiilethez bejelentett e-mail cimre) kell eljuttatni, vagy kozzétenni az Egyesiilet lapjaban, és ezeknek legalibb egyike
mellett kézzétenni az Egyesiilet honlapjan: www.noe.hu. Az elndkség rendkiviili kézgytilést a napirend kozlésével egyiitt
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szlikség esetén barmikor 6sszehivhat. Az ellendrzé bizottsag, illetve a szavazasra jogosult tagok egyharmada vagy a
birdsig inditvanyira az elnokség koteles Osszehivni a kozgytlést. A kozgyilési meghivo elkildése és a rendkiviili
kozgyllés napja kozott legalabb 15 (tizenot) napnak kell eltelnie. Egyebekben a rendkiviili kozgyGlésre a rendes
kozgyilés szabalyait kell alkalmazni.

b.) A kdzgytilési meghivonak az Egyestilet honlapjan térténd kozzétételét kovetd 15 napon beliil a tagok és az Egyestilet
szervel kérhetik az elndkségtdl a napirend kiegészitését a kérelem indokolasaval. A kiegészitésrol az elndkség dont. Ha
az elnokség a kiegészitési javaslatot nem fogadja el, annak napirendre vételérdl a kozgyhlés dontése kérhets. A
kiegészitett, illetve a kozgyilesi dontést igényld kiegészitési javaslatot is tartalmazé napirendet a kozgy(lés elott legalabb
egy héttel minden tag szimara megismerheté modon kell kézzétenni.,

c.) A kozgytilést kozvetleniil megel6z6 elnokségi tilésen az elnokség megvilasztja a mandatumvizsgalo bizottsag elnokét
és tagjait, akiknek a nevét a kozgy(lési jegyzékonyvben rogziteni kell. A mandatumvizsgiléd bizottsag feladata a
kozgyilésen megjelent tagok mandatumanak, a meghatalmazottak és a kiildottek megbizasanak megvizsgilisa és a
szavazati jog igazoldsa. A vizsgilat eredményérdl és ezzel a kozgynlés hatarozatképességerdl a bizottsag elnoke jelentést
tesz a kozgyilésnek.

d.) A kozgytlést kozvetlentl megel6z6 elndkségi iilésen az elndkség megvalasztja a szavazatszamlald bizottsag elnokét,
aki kialakitja a szavazatszamlalé bizottsigot. A szavazatszamlaloé bizottsdg tagjait a kozgyllési jegyzokonyvben
szerepeltetni kell. A szavazatszamlalo bizottsagot gy kell kialakitani, hogy annak nem lehet tagja a jel6ldlistan szerepld
személy vagy ilyen személynek a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1-2. pontjaiban meghatirozott hozzatartozdja. A
szavazatszamlalo bizottsag elndke tisztijito kozgyilés elbtt a jelolébizottsag elnokével konzultalva dont a szavazolapok
formajarol, és gondoskodik azok elkészitésérSl. A szavazatszamlald bizottsag a kézgyilésen elvégzi a szavazatok
osszeszamlalasat, elnoke jelentést tesz a kozgytlésnek a szavazas eredményérdl. Ez a jelentés és a szamszeri Osszesitések
a kozgyilés jegyzOkonyvének szerves részét képezik.

(2) A kézgyllés akkor hatirozatképes, ha a jelenlévik a lehetséges szavazatoknak tobb mint felét képviselik. Ha a
kozgyilés szabalyszerlien osszehivott tilése nem hatirozatképes, az elnék azonos targykorrel Gjra Gsszehivhatja
(megismételt kozgy(lés), és ez az Ulés a megjelentek szamatdl fiiggetleniil hatirozatképes. Az eredeti és megismételt
kozgyllés kezdési idépontja kozott legalabb fél oranak (30 perc) kell eltelnie. A megismételt kozgyilés helyét és
idépontjat, valamint annak tényét, hogy a megismételt kozgytlés a megjelent tagok szamatol fiiggetlentl hatarozatképes,
az eredeti kozgyiilési meghivoban fel kell tintetni. A hatirozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgilni kell.

(3) A kozgyilés vezetése a levezetd elndk feladata. A levezetS elndk személyére az Egyesiilet elntke vagy az 6t
helyettesitS személy tesz a kozgytlésnek javaslatot. Megvalasztasa — hacsak a koézgytlés masként nem hatiroz — nyilt
szavazassal torténik. b

4) A kozgytlésrdl jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzékonyvvezetSt a kozgyilés levezetd elnoke keéri fel. A
jegyzOkonyvet a levezets elndk, a jegyzékonyvvezetd és a kozgyllés altal megvalasztott két hitelesitd irja ald. Az
Egyestilet a beszamoldjat, annak kozhasznisagi mellékletét és a kozgyiilés hatirozatait a www.noe.hu honlapon hozza
nyilvanossagra.

10.§ AZ ELNOKSEG

(1) Az Egyestilet legf6bb vezetd, végrehajto és Ggyintézé szerve a kozgyilés altal megvalasztott elnokség,

(2) Az elnokség tagjat:

a.) az elndk;

b.) két elnckhelyettes;

c.) 6 elndkségi tag.

E személyek az Egyestilet vezetd tisztségviseldi, akiknek a tisztsége a megvalasztasuk elfogadasaval jon 1étre.

Vezetd tisztségvisel§ az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége ellitisahoz sziikséges
kotben nem kotlatoztik. A vezetd tisztségviseld az tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellitni. Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerésen szabadsigvesztés biintetésre {téltek, amig a biintetett
elGélethez fiz6dé hatranyos kévetkezmények aldl nem mentestlt. Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott
idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.

(3) Az Egyestlet elnokét e tisztségre kell megvalasztani.

(4) Az elnokség tobbi tagjit és 2 pottagot a kozgytlés feladatkdr megjeldlése nélkil valasztja meg. Ha az elndkséghdl
kiesik egy, a kozgyilés dltal megvalasztott tag, akkor helyére az utolso tisznijitd kozgytlésen regisztralt szavazatsorrend
szetint kovetkezé pottag, ill. az 6 vagy tovabbi elndkségi tag kiesése esetén az e szavazatsorrend szerint 6t kévetd pottag
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kerill, akinek a pottagi manddtuma ezzel megsziinik, és az elndkségi tagi manddtuma addig tart, ameddig a.
kiesd elndkségi tag manddtuma tartott volna,

(5) Az elndkhelyetteseket az elndkség a megvalasztasat kaveté elsS tlésén a tagjai sorabol maga valasztja meg. Déntését
kozzéteszi a NOE Levelekben és honlapjan.

(6) Az a személy, aki korabban olyan kézhaszni szervezet vezetd tisztségviselGje volt — annak megsziinését megel6z6
két évben legalabb egy évig,

(a) amely jogutdd nélkiil szlint meg Ggy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és vimtartozasit nem
egyenlitette ki, vagy

(b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag jelentds dsszegh adohianyt tart fel, vagy

(c) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy lzletlezarast helyettesitd
birsagot szabott ki, vagy

(d) amelynek adészamat az illami add- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szolo térvény szerint felfiiggesztette vagy
torolte,

a szoban forgd szervezet megszintét koveté harom évig nem lehet tagja az Egyestlet elndkségének és ellenérzd
bizottsaganak.

(7) Elnokségi tag, illetve erre jeldlt személy koteles valamennyi érintett kizhasznn szervezetet elézetesen tajékoztatni
arrol, hogy egyidejileg mas kozhasznt szervezetnél is betdlt vezeto tisztséget.

(8) Az elndkség akkor hatarozatképes, ha tlésén tagjainak tobb mint a fele jelen van. Az elnékség siirgds tgyekben e-
mail, illetve elektronikus konferencia-beszélgetés Gtjan is hozhat dontést, amennyiben az adott esetben ezt az eljarast az
elntkség egyetlen tagja sem kifogasolja. Az e-mail vagy konferencia-beszélgetés utjan meghozott déntés
érvényességéhez az elnokségi tagok legalibb kétharmadanak szavazata sziikséges, egyebekben az elndkség szavazatara
a 7. § (4) bekezdésben irottak az iranyadok azzal az eltéréssel, hogy az elndkség a jogszabalyban meghatirozott
esetekben, valamint az érintett személy vagy az elndkségi tagok egyharmadinak kérésére zart lést tart.

(9) Az elektronikus hirk6zld eszkoz kozvetitésével tartott tlésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat tgy kell
rogziteni, hogy azok utébb is ellenSrizheték legyenek. Ha a szerv tilésén hozott hatirozatot be kell nyijtani a nyilvantartd
birésighoz, jegyz8konyvet kell késziteni, amelyet az elnok, illetve a titkdrsagvezetd az alairasaval hitelesit. A nyilvinossig
biztositasa céljabol az elnokség dontéseit az Egyestilet egyrészrol a honlapjan kozzéteszi, illetve masrészrdl a (8)
bekezdés szerinti, elektronikus hirk6zld eszkéz kozvetitésével tartott elndkségi ilés tekintetében az Egyesilet a
nyilvinossigot az elnokségi tagoknak, valamint harmadik személyek szdmira a technika mindenkori fejlettségének
megfeleld, téle elvirhatd intézkedésekkel biztositja, igy az azonositast lehetdvé tevd, valamint a kép és a hang egyideji
tovabbitasat biztositd szoftverrel/programmal lehetévé teszi az elntkségi tilések kozvetitését, elérhetdségét (igy pl.:
Skype utjan torténd betekintés, elektronikus levelezés esetén TeamViewer alkalmazasa, stb.).

(10) Az elnokség

a.) gondoskodik a kézgyilés hatarozatainak végrehajtasarol;

b.) irdnyitja az Egyestlet érdekvédelmi, értékfelmutatd, szervezetépitési tevékenységét,

c.) allandoé bizottsagokat és munkacsoportokat hoz létre, irdnyitja és ellenérzi munkajukat, mérlegeli javaslataikat;

d.) koltségtéritést és koltségatalanyt allapithat meg;

e.) dont a rendes tagok és a partold tagok felvételérdl,

f) indokolt esetekben elengedheti egyv-egy tag tagdijfizetését;

#) g.) tléseit havonta tartja, de sziikség esetén barmikor dssze lehet hivni; az elndkséget az elndk hivja 6ssze irashan,
akar postai, akar elektronikus uton a napirend egyideji kozlésével. Ha azt az ellendrzé bizottsag vagy legalibb 3
elnokségi tag a napirend megjelolésével irasban kéri (faxot és e-mailt is beleértve), az elnok koteles egy héten beliili
idépontra rendkivili elnokségi tlést 6sszehivni a meghivonak a kérés benyujtasatol szamitott harom napon beltli
szétkiildésével. A napirendnek tartalmaznia kell a kezdeményezok altal kért napirendi pontokat;

#£) h.) tevékenységét éves munkaterv alapjan végzi, tiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni. Hatarozatait irasba kell foglalni
és irasban bejelentett igény esetén hozzaférhetGvé kell tenni az elnékség, a vilasztmany tagjai és mds érdekeltek szimadra;
#) 1) jovahagyja az Egyesiilet altal megkotendd elvi megillapodisokat;

#) j.) munkajirdl beszamol a kozgyilésnek és a valasztmanynak,

# k) a kozgyllés elé terjeszti az Egyestilet éves koltségvetését és zarszamadasat, valamint a kézhasznisagi mellékletet;
4) 1) javaslatot tesz a tiszteletbeli tagok személyére;

4 m.) dont az alkalmazottak munkaviszonyanak létesitésérdl és megszuntetésérdl, az alkalmazottak tekintetében a
munkaltatéi jogok gyakorldjara nézve kotelezd hatirozatokat is hozhat;

#1) n.) elézetes hozzijarulisat adja az Egyesilet ingatlan vagyonanak, az ingatlan(ok)hoz kapcsolodd egyes vagyoni
érteki jogok megszerzésével kapcsolatos szerzédések elndk altali megkotéséhez.
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(11) Ha az elnokségnek legalabb 4 tagja 30 napon belil lemond, az utolsé lemondas napjaval az egész elnokség
megbizatasa megsziinik. Ez esetben az Egyestilet képviseletét az ellenérzo bizottsag elndke veszi at és 6 legalabb 45,
legfeliebb 60 nappal késébbre rendkiviili kozgytlést hiv dssze G elndkség megvalasztasa céljabol. Az 0j elndkség
megvalasztasdig az ellendrzd bizottsag csak halaszthatatlan igyekben dont, amelyekrdl a rendkivili kozgytlésnek
beszamolissal tartozik.

11. § AZ ELLENORZO BIZOTTSAG (feliigyelé bizottsig)

(1) A kozgy(lés 5 tagn ellen6rzé bizottsagot és hozza 3 poéttagot valaszt. Ha az ellenérzé bizottsighdl kiesik egy tag,
akkor helyére az utolso tiszt(jitd kozgyulésen regisztralt szavazatsorrend szerint kovetkezd pottag, ill. az & kiesése esetén
az e szavazatsortend szerint Ot kévetd pottag keril. Az ellenérzébizottsagl tagsagi jogviszony a megvalasztas
elfogadasaval jon létre.

Az ellenérzé bizottsag tagja olyan nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz
szitkséges korben nem kotlatoztik. Nem lehet az ellendrzé bizottsig tagja, akivel szemben a vezet tisztségviselSkre
vonatkozd kizird ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja az Egyestiletvezetd tisztségviselje, tovabba aki
politikai part vezetd testilletének tagja. Az ellendrzé bizottsag tagjai a bizottsag munkajaban személyesen kételesek részt
venni, az Egyestlet vezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatok.

Az ellenérzd bizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatas megszinésére vonatkozo szabalyokat
kell alkalmazni, azzal, hogy az ellen61z6 bizottsagi tag a lemondd nyilatkozatat az elnokséghez intézi.

(2) Az ellenérzb bizottsag a megvalasztasat kovets elsé iilésén sajt tagjai sorabol megvalasztja elnékét.

(3) Az ellen6tzé bizottsag kozvetleniil a kozgyllésnek van alarendelve, tagjai és 2 Ptk 8:1 § (1) 1. pontjaban
meghatirozott kozeli hozzatartozéik a megbizatasuk id6tartama alatt az Egyestletben mas tisztséget nem viselhetnek,
és nem illhatnak az Egyestilettel munkaviszonyban vagy munkavégzéstre iranyuld egyéb jogviszonyban.

(4) Az ellenérz6 bizottsag tagjai és a Ptk. 8:1 § (1) 1. pontjaban meghatarozott kézeli hozzatartozoitk nem kaphatnak az
Egyestilettdl semmiféle juttatst, kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatasokat,
valamint az Egyesilet minden tagjanak nyujtott, a 2. és 3. §-ban leirt célok szerinti juttatasokat.

(5) Az ellendrzd bizottsag

a.) figvelemmel kiséri az Egyesiiletnek a jogszabilyok, valamint az Alapszabaly és a Szervezeti és Mikodést Szabalyzat
szerinti mikodését;

b.) ellendrzi az Egyestilet pénziigyi gazdilkodasat, kilondsen az Egvesiilet koltségvetésében jovihagyott osszegek
rendeltetésszer(i és a mindenkori eléirasoknak megfelels felhasznalasat;

c.) megvizsgilja az Egyestlet zarszamadasat és véleményét kozli a kozgyiléssel;

d.) fegyelmi eljarast inditvanyozhat az Egyesiilet tagjai és alkalmazottai ellen.

(6) Az ellenSrzd bizottsag akkor hatirozatképes, ha lésén legalibb 3 tagja jelen van, megillapitisait, javaslatait egyszer(
sz0tObbséggel hozza.

(7) Az ellen6rzé bizottsdg megallapitasa és javaslata alapjan az Egyesilet illetékes szerve koteles a megfeleld
intézkedéseket megtenni, azok végrehajtisat ellendrizni és minderrdl az ellendrzé bizottsagot értesitent,

(8) Az ellendrzd bizottsag tagjal tanacskozasi joggal részt vehetnek a valasztmany, az allando munkabizottsagok, a
munkacsoportok és az elnokség tilésein, az elnoktdl, az elnckségtdl, illetve az elndkségi tagoktol jelentést, az Egyestilet
alkalmazottaitdl pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhetnek, tovabba betekinthetnek az Egyesiilet kényveibe és
irataiba, azokat megvizsgalhatjak.

(9) Az ellendrzd bizottsag a tevékenységérdl jelentést tesz a kozgytlésnek.

(10) Az ellendrz6 bizottsag szikség szerint, de évente legalabb kétszer tilésezik. A bizottsag dsszehivasarol annak elndke
gondoskodik.

(11) Az ellendrzé bizottsag az ligyrendjét maga allapitja meg.

(12) Az ellendrzd bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetS szervet tajékoztatni és annak Osszchivisat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a.) az Egyestlet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként stlyosan sért6 esemény
(mulasztas) tortént, amelynek megszintetése vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezetd szerv dontését teszi szilkségesse;

b.) elnkségi tagok vétkességére utald tény mertilt fel.

(13) Az intézkedésre jogosult vezetd szervet az ellendrzé bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl szamitott harminc,
elnokség esetében hét napon belilte — 6ssze kell hivni. Ha az 6sszehivasrol az el6irt hataridén belill nem torténik
intézkedés, akkor a testilet Gsszehivasara az ellenérzé bizottsag is jogosult.
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(14) Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében szitkséges intézkedéseket nem teszi meg, az
ellenérzo bizottsag koteles haladékralanul értesiteni a torvényességi ellenSrzést ellato szervet.

12. § AZ ELNOK ES AZ FINOKHELYETTESEK

(1) Az elndk

a.) az Egyesiilet kozponti szerveinek tlései kozott 6nalld alairasi joggal folyamatosan intézi az Egyesiilet ligyeit;

b.) gyakorolja az Egyesiilet valamennyi alkalmazottjival szemben a munkaltatoi jogokat;

c.) javaslatot tesz az elnékhelyettesek személyét érintéen az elndkség szamara;

d.) gondoskodik a vezetd szervek altal hozott hatarozatok végrehajtasarol;

e.) az elnokség két tlése kozotti elndki tevékenységérdl az elndkségnek beszamol;

f) vezeti a valasztmany és az elndkség tiléseit;

g.) képviseli az Egyestiletet;

h.) gondoskodik arrél, hogy az elnokség intézkedései 6sszhangban legyenek a kozgytlés hatarozataival és figyelembe
vegyck a valasztmany javaslatait;

i.) az elnokség felhatalmazasa alapjan elvi megallapodasokat kot,

j.) az elnokség elézetes hozzdjaruldsa alapjan megkoti az Egyesiilet ingatlan vagyonanak, valamint az ingatlanokhoz
kapcsolddd egyes vagyoni értékil jogok megszerzésével kapcsolatos szerzédéseket;

k) a kozgyllés elézetes hozzajarulasa alapjan megkoti az Egyesilet tulajdonaban allo ingatlan(ok), illetve az
ingatlanokhoz kapcsolodd egyes vagyoni értékil jogok atruhazasaval, az ingatlanok bérbeadasaval vagy az Egyestilet
ingatlan vagyonanak barmely mis médon torténd elidegenitésével, hasznalatba adasaval kapcsolatos szerzddéseket.

(2) Az elndkét akadalyoztatisa esetén — annak idGtartamara — az dltala felkért elnokhelyettes, ennek hianyaban az
elnokség altal ezzel megbizott elndkhelyettes helyettesiti.

(3) Az elnok kiesése esetén az elndkség altal erre felkért elnckhelyettes litja el az elndki teenddket; a kévetkezd kozgyilés
vagy megerdsiti ezt a megbizatast, vagy 0j elnokot valaszt.

13.§ A TITKARSAGVEZETO

(1) A dtkarsagvezetd

a.) iranyitja az FEgyestilet adminisztrativ, gazdasagi, Gigyviteli, regionalis szervezeti feladatait ellatd titkarsagat;

b.) biztositja a kozgyilés és az elnokség hatarozatainak, az egyestileti tisztségviselSk intézkedéseinek végrehajtasahoz és
ulésethez sziikséges személyi, targyi, tigyviteli, tigykezelési feltételeket;

c.) gondoskodik az Egyestilet nyilvantartasainak vezetésérdl, iratkezelésérol;

f) gondoskodik a folyamatos és eseti adatszolgaltatasrél az Egyestilet szervei és tisztségvisel6i, valamint kiilsé szervek
szamara.

(2) A titkdrsagvezets e tisztségét munkaviszonyban latja el.

14.§ A VALASZTMANY

A valasztminy az elnokség tagjaibol, a nagycsalados tagegyesiletek, a helyl csoportok vezetdibdl vagy azok
megbizottaibdl, tovabba a kozgyllés altal megvalasztott 20 egyéni taghdl all.

A vilasztmany az tléseit negyedévenként tartja, liléseinek Osszehivisardl az elndk gondoskodik. Az elndkség altal
elStetjesztett javaslat alapjan a napirendrdl a valasztmany dont.

A valasztmany a NOE tandcskozd, véleményezo és javaslattevo testiilete. Jogosult minden, a NOR életében felmeriils
alapvetd elvi és gyakorlati kérdést — beleértve a szervezeti, jogi, gazdasigi és mas természetil témakoroket — megtargyalni,
azokra nézve az illetékes ligydonto testiileti szervek szamara kotelezéen megtargyalando javaslatokat tenni.

15.§ A FEGYELMI ES ETIKAI BIZOTTSAG

A kozgyilés 3 tagh fegyelmi és etikai bizottsagot vélaszt 4 éves idGtartamra. A bizottsdg akkor hatirozatképes, ha
tagjainak tobb mint a fele jelen van.

A bizottsig birmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az Egyesiilet tagjaval szemben lefolytatja a
fegyelmi és etikai eljarast. Az eljirds soran a bejelentésté] szamitott 60 napon belil — melyet szlikség esetén tovabbi 30
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nappal meghosszabbithat — az érintett tagot és mas érintetteket jegyz6konyv felvétele mellett meghallgatja, okiratokat
szetez be és vizsgil meg, megallapitja a tényallist és ennek eredménye alapjan hatarozati javaslatot készit, melyet az
eljirdsa befejezését kovetd 8 napon beliil a kapesolddé iratokkal egyiitt az elnékség elé terjeszt, valamint irdsban koz6l
az érintett taggal. A hatdrozati javaslatot részletesen meg kell indokolnia.

16. § AZ ALLANDO MUNKABIZOTTSAGOK ES MUNKACSOPORTOK

1 Az elnokség egyes feladatok elSkészitésére, kidolgozasara, elvégzésére dllandé munkabizottsigokat vagy
munkacsoportokat hozhat létre. Ezek legfeljebb hat taghol allnak, megbizatasuk legfeljebb 4 évre sz6l, munkdjukba
tovabbi személyeket is bevonhatnak.

(2) Az allandé munkabizottsagok és a munkacsoportok a tevékenységiikr6l kotelesek az elnokség hatirozatinak
megfeleléen széban vagy irasban jelentést, javaslatokat tenni, rendszeresen figyelemmel kisérni a szaktertiletiiket. Az
elnokség az dllandé munkabizottsigot és a munkacsoportot legalibb évente beszimoltatja a tevékenysegerdl.

(3) Az allandé munkabizottsag és a munkacsoport elndkét az elnokség jeloli ki, vagy ha erre nem kerilt sor, tagjai
maguk koziil vilasztjik meg. A munkacsoport maga dont az Ggyrendjérdl és a feladatai felosztasarol.

17.§ A NOE HELYI CSOPORTJAI

(1) Az Egyesiilet legalabb 10 egyéni tagsorszammal rendelkezd természetes személyekbdl dllo csoportja_helyi csoportot
hozhat létre.

(2) Helyi csoportot meghatirozott, legfeljebb négyéves idétartamra lehet létesiteni. Az idétartam lejartakor a csoport
fenndllisa szintén legfeliebb négy évre kotlatlan alkalommal meghosszabbithato. Helyi csoport létrehozasarol,
fennallasanak meghosszabbitasarél a helyi csoport létesité dokumentuménak megkiildésével az elnSkséget tdjékoztatni
kell.

(3) A helyi csoport az Egyesiilet nevét a "helyi csoportja” toldattal jogosult hasznalni.

(4) A helyi csoport szerveit és déntési mechanizmusit maga allapitja meg, hatirozatai a helyi csopott tagjaira irinyadok.
A helyi csoportbéli tagsagat az tgyek vitelére feljogositott tag kivételével barmely tag azonnali hatallyal, birmely okbol,
indokolas nélkiil felmondhatja. A tag haldla, illetve felmondasa esetén a szerzGdés a tobbi taggal mindaddig hatalyban
marad, amig a tagok szdma 10 £6 ald nem csokken. A helyi csoport gazdasagi-vallalkozasi tevekenységet nem vegezhet.
(5) A helyi csoport taggyilésének, vezetGségének, vagy birmely egységének a hatdrozatai nem allhatnak ellentétben a
jogszabalyokkal, az Egyesiilet Alapszabalyaval, Szervezeti és Mikodési Szabilyzatival, valamint az Hgyesiilet egyéb
szerveinek hatarozataival.

(6) A helyi csoport nem jogi személy. A helyi csopott, illetve vezetdje az Hgyesillet nevében kotelezettséget csak az
Egyesiilet elnékétél kapott {risbeli meghatalmazis alapjan villalhat. A helyi csoport érdekében az Egyestlet arra jogosult
képviselje altal teendd kotelezettségvillalist ésszerl id6vel, de legalibb 5 munkanappal koribban egyeztetni kell az
Bgyestilet elnokével és a titkarsagvezetovel.

(7) A helyi csoport az éves tevékenységérdl a kovetkezd év aprilis 11-ig koteles irasbeli beszamolot benyujtani az
clnékség részére.

(8) A helyi csoportok feliigyeletét az elnokség latja el.

(9) A helyi csoportok egyiittmiikédési formdkat alakithatnak ki, errSl és rendezvényeikrdl irasban tdjékoztatjak az
elnokséget.

18.§ ALAIRASI ES UTALVANYOZASI JOG

(1) Az Egyesiilet nevében az elnék egy személyben jogosult aldirni. (6n4llé aldirisi jog) Az Egyesilet nevében egyiittes
alafrisra jogosultak még az elnok akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettesek.

(2) Az Egyestilet nevében 6nllé utalvanyozasi joggal rendelkezik az elnék. Az elndkhelyettesek sem 6nillo, sem a masik
elnokhelyettessel egyiittes utalvanyozisi joggal nem rendelkeznek, azonban birmelyik elndkhelyettesnek egyiittes
utalvinyozasi joga van a titkarsagvezetSvel.

19.§ AZ EGYESULET GAZDALKODASA

(1) Az Egyestilet vagyoni-pénziigyi forrasai

_________________ /,//Z
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a.) a tagdijak;
b.} a partold tagok juttatasai;

c.) kézérdekl kotelezettség-vallalasbol és egyéb forrasokbdl (pl. banki kamatbdl, palyazatok elnyerésébdl,) szarmazd
vagyoni értékek, juttatasok;

d.) az Egyestlet altal folytatott tevékenység nyereségébdl szarmazo hozzajarulas.

(2) Az Ligyesiilet a pénzligyi és szamviteli jogszabalyok, valamint éves koltségvetése alapjan gazdilkodik, és
gazdalkodasarol zarszamadast készit.

(3) Az Egyesiilet tulajdonaban lehet ing6 és ingatlan vagyon (ideértve az ingatlanhoz kapcesolodo vagyoni értéki jogokat),
amellyel a vonatkozé pénziigyi rendelkezések és az Alapszabaly keretel kozott onalloan gazdalkodik.

(4) Az Egyestlet vallalkozisi tevékenységet csak a 2. és 3. §-ban leirtak megvalositasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

(5) Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 3. §-ban leirt tevékenységekre fordita.

(4) Az Egyestlet tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok sajat vagyonukkal nem felelnek az Egyesiilet tartozasaiért.

20.§ VEGYES RENDELKEZESEK

(1) Az Egyestilet megsziinik, ha

a.) megszineését a kozgyulés kimondja,

b.) mas Egyestilettel egyesil a kozgytlés hatarozata alapjan,

c.) az arra jogosult szerv megsziinteti,

d.) a birdésag megallapitja a megsziinését annak kovetkeztében, hogy tagjainak szama hat honapon keresztil 10 {6 alatt
van, vagy az Egyestilet egy évnél hosszabb 1dd 6ta nem fejt ki mikodést.

(2) Megsztinése esetén vagyonarol a kézgyilés rendelkezik. Az ezzel kapcsolatos teendSk ellatasa a végelszamold vagy
a birosag altal kijelolt felszamolo feladata.

(3) Ha az Egyesiilet megsziinik és a vagyon hovaforditisarol nem tértént rendelkezés, a vagyon a hitelezdk kielégitése
utan allami tulajdonba kertil és azt a nagycsaladokat, csaladalapitokat, gyermekeket szolgaldé kozérdekii célra kell
forditani. A vagyon felhasznildsainak modjat nyilvanossagra kell hozni.

A jelen Alapszabaly az Egyesiilet alakuloé kozgytlésén 1987. oktober 24-én elfogadott, majd tobbszor, utoljira
2026.04.25. napjan modositott szoveg,
Ezennel igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt SZ!('j/VGgE megfelel az Alapszabily modositasok

alapjan hatalyos tartalmanak. % ORSZ
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Budapest, 2026. aprilis 25. Ty Tomme—
b, BUDAPEST 5%

A helyettesitésemre jogosult személynek dr. Szabo-Lukdcs Linda tgyvédjelblt, (I(Aéglg.:? 36069043) az tgyvédi
tevékenységrol szolod 2017, évi LXXVIIL torvény 44. § (3) bekezdés a) pontja szerinti szabalyszerd eljarasa mellett a
fentick szerint aldirt okirat tekintetében alulirott igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel a létesitGokirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak. Az egységes szerkezet okiratban az alapito
okiratban tett modositasok alahizassal, mig a torlendd részek athtizassal kertiltek atvezetésre.

Ellenjegyzem Budapesten, 2026.06.10. napjan:

dr. Szabd Oszkar

Szabd Kocsis Ugyvédi Iroda

DR. SZABO %szﬁn LEVENTE

gyv!
8zabd Koesis Ugyvédi Iroda
1095 Bp., Mester u. 83/A. IX. em. 4.
Tel./Fax: 436 |/878-0802

%'/ KASZ: 36068983

H J‘bl’\“[’ Gibor dr. Szabd Ofzkir Levente
cInok Szabo Kocsig Ugyvédi Troda
ellenjegylzd tgyvéd
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